Zatacznik Nr 3
do Regulaminu naboru

OSWIADCZENIE

Ja, nizef podpisany/a e
(imie i nazwisko)

przystepujgc do naboru na wolne stanowisko urzednicze w zwigzku z art. 6 ustawy z dnia 21 listopada 2008
roku o pracownikach samorzadowych i w zwigzku z postanowieniami Regulaminu naboru kandydatéw na
wolne stanowiska urzednicze, w tym kierownicze stanowiska urzednicze, w Wojewddzkim Biurze Geodezji
w Lodzi, stanowigcym zatgcznik do Zarzgdzenia Nr 13/2024 Dyrektora Wojewddzkiego Biura Geodezji w Lodzi
z dnia 24 czerwca 2024 r. w sprawie wprowadzenia ,Regulaminu naboru kandydatéw do pracy na wolne
stanowiska urzednicze, w tym kierownicze stanowiska urzednicze w Wojewddzkim Biurze Geodezji w Lodzi”,

oswiadczam

Swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej wynikajgcej z art. 233 Kodeksu karnego, ze:

D posiadam obywatelstwo polskie*,

|:| posiadam obywatelstwo innego niz Polska panstwa Unii Europejskiej lub innego panstwa, ktdrego
obywatelom, na podstawie uméw miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspaolnotowego, przystuguje
prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej*,

[] posiadam petng zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych*,
|:| korzystam z petni praw publicznych*,
D nie toczy sie przeciwko mnie postepowanie karne*,

|:| nie bylem/am jak réwniez nie jestem prawomocnie skazany/a za umysine przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe?*,

|:| nie bytlem/am jak réwniez nie jestem prawomocnie skazany/a za przestepstwa, o ktérych mowa w art.
54 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych*,

D nie bylem/am jak réwniez nie jestem karany/a karg zakazu petnienia funkcji zwigzanych

z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérej mowa w ustawie z dnia 17 grudnia 2004 r.
0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych*,

|:| charakter wykonywanej przeze mnie dziatalnosci gospodarczej jest/byt zgodny z wymaganiami
okreslonymi w ogtoszeniu o naborze*.

|:| wyrazam zgode na poddanie sie procedurze sprawdzajgcej przy dopuszczeniu do informaciji niejawnych,
o ktérej mowa w ustawie z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych?,

D wyrazam zgode na przetwarzanie przez Wojewddzkie Biuro Geodezji w Lodzi moich danych osobowych
zawartych w dokumentach sktadanych w zwigzku z naborem na stanowisko:

symbol dla celu

przeprowadzenia otwartego i konkurencyjnego naboru na wolne stanowisko urzednicze, w tym
kierownicze stanowisko urzednicze, zgodnie z rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0so6b fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE oraz z ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych.

Jednoczes$nie oswiadczam, ze zostatam/em poinformowany o przystugujgcym mi prawie dostepu
do tresci moich danych oraz ich poprawiania, wycofania zgody na ich przetwarzanie w kazdym czasie,
jak réwniez, ze podanie tych danych byto dobrowolne.

(miejscowo$é, data) (podpis)

*jezeli w naborze jest wymagane i dotyczy kandydata, nalezy kwadrat zaznaczy¢ znakiem " X"



Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE informujemy, ze:

1. Dane osobowe przetwarzane sg w celu przeprowadzenia otwartego i konkurencyjnego naboru na wolne
stanowisko urzednicze, w tym kierownicze stanowisko urzednicze, na ktére zgtoszono swojg oferte
i dokumentacje.

2. Administratorem Danych Osobowych jest Wojewddzkie Biuro Geodezji w todzi, ul. Solna 14, 91-423
todz.

3. Inspektorem Ochrony Danych jest Marcin Majorowski. Dane kontaktowe: e-mail: iod@wbg.lodzkie.pl, tel.:
42 235 47 57

4. Odbiorcami danych osobowych moga by¢ podmioty upowaznione do przetwarzania danych osobowych
na podstawie odpowiednich przepiséw prawa.

5. Dane osobowe bedg przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji celu wskazanego w pkt 1.

6. Osobie, ktorej dane dotyczg przystuguje prawo dostepu do swoich danych, ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania, prawo do przenoszenia
danych, a takze prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego.

7. Podanie danych osobowych jest:

a) obowigzkowe, jezeli wynika to z przepiséw prawa;
b) dobrowolne, jezeli odbywa sie na podstawie zgody.
Konsekwencjg niepodania danych bedzie brak mozliwosci realizacji celu wskazanego w pkt 1.
8. Dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany w tym réwniez w formie profilowania.
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